
 

 

Karl Hügin-Platz 1, Postfach, 8303 Bassersdorf, Tel 044 838 85 85, www.bassersdorf.ch 

Für die Abteilung Gesellschaft, Fachstelle für Altersfragen 
suchen wir per 1. Mai oder nach Vereinbarung eine/n 
 

Fachmitarbeiterin / Fachmitarbeiter Alter (80%) 
 
Bassersdorf ist eine attraktive Wohngemeinde im Grenzbereich von Glattal und Zürcher  
Unterland, welche sich seit einigen Jahren rasch entwickelt und mittlerweile rund 12'000  
Einwohner/innen zählt. Die Altersstrategie bildet die Grundlage für die fortschrittliche und  
zukunftsorientierte Altersarbeit der Gemeinde, welche seit 10 Jahren in der Fachstelle für  
Altersfragen mit umfassenden Dienstleistungen umgesetzt wird. Um den demografischen 
Herausforderungen in Zukunft gerecht zu werden, wird das erfahrende und fachkompetente 
Team durch diese neu geschaffene Funktion gestärkt. 
 
Ihre Aufgaben 
— Beratung von älteren Menschen zu finanzielle Sicherheit, Wohnformen im Alter, ambulante 

Unterstützungsangebote und Freiwilligenarbeit 
— Präventive Hausbesuche und Bedarfsabklärungen im Bereich Betreuung 
— Entwicklung und Organisation von Angeboten zur Unterstützung von betreuenden und pfle-

genden Angehörigen 
— Leitung von zugewiesenen Projekten im Bereich Alter und Gesundheit 
— Teilnahme und Leitung von Arbeitsgruppen und Gremien  
— Unterstützung von Vorgesetzen in Bezug auf Altersfragen und Stellvertretung der Altersbeauf-

tragen und Pflegekoordinatorin  
 
Ihr Profil 
— Fachhochschulabschluss in Sozialer Arbeit, Grundausbildung im kaufmännischen Bereich oder 

in der Pflege von Vorteil 
— Dienstleistungsorientierte, reflektierte und emphatische Persönlichkeit mit ausgewiesener 

Erfahrung in der Beratung von älteren Menschen und in der Leitung von Arbeits- und Projekt-
gruppen 

— Gute Kommunikationsfähigkeit, Verhandlungsgeschick und gewandte Ausdrucksweise in 
Wort und Schrift 

— Flexibel, belastbar, teamorientiert und verantwortungsbewusst mit hoher Sozialkompetenz  
— Exakte und selbständige Arbeitsweise  
— Gute Kenntnis über Entwicklungen und Abläufe im Sozial- und Gesundheitswesen und in der 

öffentlichen Verwaltung 
 
Unser Angebot 
— Eine vielseitige, sinnstiftende und verantwortungsvolle Tätigkeit  
— Aufbau und mitgestalten der neuen Funktion 
— Sozialverträgliche Arbeitszeiten mit einer 41-Stundenwoche 
— Attraktive Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen 
— Gute Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
Haben Sie Lust, sich in dieser neuen Funktion einzubringen und die Fachstelle für Altersfra-
gen zukunftsorientiert weiter zu entwickeln? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung. 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen die Altersbeauftragte, Esther Diethelm, Telefon 044 838 86 
21, gerne zur Verfügung. 
 
Weitere Informationen finden Sie hier: Gesellschaft & Alter 
 
 
Die Gemeindeverwaltung Bassersdorf wurde mit dem PrixBalanceZH ausgezeichnet. Das Zertifikat steht für vor-
bildliche Rahmenbedingungen für die Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben. 

http://www.publicjobs.ch/bewerben/Fachmitarbeiterin-Fachmitarbeiter-Alter-%2880%25%29/~applyID5311
https://www.bassersdorf.ch/politik-verwaltung/verwaltung/abteilungen/gesellschaft/alter.html/177

