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Mittwoch, 5. November 2025
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Christian Pfaller, Gemeindeprasident

Adrian Hediger, Gemeinderat Finanzen + Liegenschaften

Richard Dunkel, Gemeinderat Bau + Werke
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Big Picture




Legislaturschwerpunktthemen | Ubersicht

Gesellschaft
starken

Akzente bei
Energie und
Umwelt
setzen

Raum-
entwicklung
gestalten

Effiziente — Nachhaltige
Verwaltung - Finanzpolitik
fordern betreiben



Legislaturschwerpunkt | Gesellschaft
k|

Alters- und
Versorgungs-
strategie
Uberarbeiten

Standort- _ Bevolkerungs-
attraktivitat [ \ umfrage
férdern durchfiihren

Schwerpunkt
Gesellschaft
starken

Kinder- Schule
betreuung umsetzen
abklaren

y
ausserfamiligzre f _ ICT Strategie

Teilnahme an
Gemeindever-
sammiungen &
Abstimmungen
steigern



Projekte | Gesellschaft

9 Projekte

- Standortattraktivitats -Forderungkonzept) A Gewerbeumfrage (2025)
=> Massnahmen prufen
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Legislaturschwerpunkt | Raumentwicklung

Hoch-
wasserschutz-
massnahmen
konkretisieren

, Bau
Infrastruktur - i Bruttener -
projekte A tunnel und
aufgleisenund =3¢ Gebiets-
umsetzen entwicklung
Eich begleiten

Schwerpunkt
Raum-
entwicklung
gestalten

BZO inkl. Bauliche
kommunale = Entwicklung
Richtplane des Bahnhofs
umsetzen Nord klaren

Gebiet
Pdschen
entwickeln



Projekte | Raumentwicklung
16 Projekte

- BZO: Tellrevision Bahnhof Nord

- Bahnhof Nord (Richtprojekt, Gestaltungsplan)

- Projekt Hochwasserschutz

- GePcaPosten: Eroffnungsfeier am 13. Dez. 2025
- Bahnhof Sud (Studienauftrag, Richtprojekt)



Erneuerbare
Energieformen
bei eigenen
Liegenschaften
fordern

OV starken und
mitgestalten

Schwerpunkt
Akzente bei

Energie und
Umwelt setzen

Legislaturschwerpunkt |Umwelt

Gewasser
aufwerten

Kommunale
Umweltagenda
inkl.
Massnahmen
erarbeiten




Projekte | Umwelt

3 Projekte

- Buswendeschlaufe Bahnhof Stud Pdschenstrasse



Legislaturschwerpunkt |[Finanzen

Verschuldung
weiterhin
reduzieren

Werterhaltungs -
konzept einhalten

Schwerpunkt

Nachhaltige

Finanzpolitik
betreiben

Steuerfuss nicht : Gebiihren
erhohen anpassen




Erledigte Projekte | Finanzen

3 Projekte

- Anpassung Wasser und Abwassergebuhren (GV vom 11. Dez. 2025)
- Projekt finanzielle Steuerung (GV vom 11. Dez. 2025)



Organisation
Uberarbeiten und
zeitgemass
einrichten

Bedarfsgerechte
Dienstleistungen
erbringen

iy |

Schwerpunkt
Effiziente
Verwaltung
fordern

Legislaturschwerpunkt |Verwaltung

Arbeitgeber -
attraktivitat
steigern

Digitale
Transformation
vorantreiben



Projekte | Verwaltung

7 Projekte

- Organisationsentwicklung (OE): Mit Projekt gestartet

- Leitung Bildung (Urnenabstimmung vom 30. Nov. 2025)

- Teilrevision Entschadigungsverordnung (EVO; GV vom 11. Dez. 2025)
- Anpassung Offnungszeiten



Projekte | Verwaltung

Neue Schalter6ffnungszeiten ab 1. Dezember 2025:

Montag nach Vereinbarung 13.30 - 18.30 Uhr
Dienstag 08.00 - 11.30 Uhr  nach Vereinbarung
Mittwoch 08.00-11.30 Uhr  nach Vereinbarung
Donnerstag nach Vereinbarung 13.30 - 16.30 Uhr
Freitag 07.30-14.00 Uhr  durchgehend

Neue telefonische Erreichbarkeit ab 1. Dezember 2025:

Montag
Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
Freitag

08.00 - 11.30 Uhr
08.00 - 11.30 Uhr

08.00 — 11.30 Uhr

08.00 - 11.30 Uhr
07.30 - 14.00 Uhr

13.30-18.30 Uhr
13.30-16.30 Uhr

13.30 - 16.30 Uhr

13.30-16.30 Uhr
durchgehend

- Termine ausserhalb der festgelegten Schalter6ffnungszeiten sind weiterhin nach

Vereinbarung maoglich

- Bereiche mit speziellen Offnungszeiten (nicht abschliessend):
Altersarbeit, Alters- und PflegezentrumBreiti (APZ), Bibliothek, Hauswartungen,
Integration, Jugendarbeit, Kinderbetreuung, Klaranlage, SchulleltungsaSS|stenz
Schulpsychologischer Dienst (SPD), Schulsozialarbeit, Strassenunterhalt und die

Wasserversorgung.

- Weitere Massnahmen und Anpassungen werden laufend umgesetzt (u.a. Besucher
Lenkung, Beschriftungen, Ausbau Homepage, Digitale Kanale)



Grundlagenkonzepte [Strategische Projekte

Bahnhof Sud

Gemeinde-
entwicklung

Hochwasserschutz
Gemeindesportanlagenkonzept (GESAK)

Schulraumplanung/ Tagesstruktur
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Versorgungsplanung Alter

Land- und
Verwaltung Raum & Digitalisierung Raumstrategie

Organisationsentwicklung
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Ausblick auf die GV vom Do., 11.12.2025
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GV 11.12.202%5eschafte

Budget 2026 und Festsetzung Steuerfuss 2026
Wasserversorgung, Uberarbeitung Reglement

Siedlungsentwasserung, Uberarbeitung Verordnung

Personalverordnung (PVO), Teilrevision

Entschadigungsverordnung (EVO), Tellrevision

Bau von Fussballplatzen, Verpflichtungskredit (Vorberatung)



GV 11.12.2025%/pm Projekt zur Strategie

Ausgangslage

- Hohe Investitionsbedarfe, begrenzte Eigenmittel
- Steigende Ausgaben

- Fehlende / veraltete finanzpolitische Leitlinien

Projektstart «finanzielle Steuerung»

- Zliel: Grundlagen schaffen fur mehr Verlasslichkeit, Transparenz
und Steuerbarkeit



Die Finanzstrategie | unser Kompass

Zukunftsorientiert

Ausbau
Infrastruk -

tur und Kosten- Ausgaben-
Rahmen wahrheit entwicklung

Verschul-
dung

Fokus Investitionen

Fokus laufende Ausgaben

Controlling

Fokus Kultur

Drel Fokusthemen

nvestitionen
_aufende Ausgaben

Kultur



GV 11.12.202%Wasser/Abwasser, Verordnungen

& R Verordnungen, zustandig GV Tarife, zustandig GR
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GV 11.12.202%krsonalverordnung (PVO)

Warum eine Tellrevision?
- Ruckkehr zum kantonalen Lohnsystem

- Seit dem 1. Januar 2007 wurde das CEPH®hnsystem angewendet

- Gleiche Vorteile (Anforderungs, Funktions-, Leistungs- und
Marktgerechtigkeit) wie beim kantonalen Lohnsystem



GV 11.12.202%krsonalverordnung (PVO)

Warum eine Tellrevision?
- Nur 8 CEPE€&Lohnbander

- Keine genugende Differenzierung zwischen den verschiedenen Funktionen
(total ca.110, inkl. APZ)

- 29 kantonalen Lohnklassen

- Der Wechsel bedingt eine Tellrevision der Personalverordnung (PVO) und des
Personalreglements (PRG)

- Zustandigkeit PVO bei der Gemeindeversammlung
- Inhalt: Begriff Lohnbander in Lohnklassen andern



GV 11.12.202%krsonalverordnung (PVO)

Zusammenfassung

- Der Wechsel ermoglicht weiterhin faire, marktkonforme und vergleichbare
Lohne

- Das kantonale Lohnsystem ist bestens etabliert und beim Personal im
Offentlichen Dienst gut bekannt.

- Gemass Lohnvergleiche sind die bisherigen Besoldungen marktkonform und
konnen problemlos in die kantonalen Lohnklassen Uberfiihrt werden.

- Die mit dem Lohnsystemwechsel verbundenen geringen Mehrkosten kdnnen
Uber die Quoten fur individuelle Lohnmassnahmen finanziert werden.



GV 11.12.202% ptschadigungsverordnung (EVO)

Warum eine Tellrevision?

- Letzte Revision EVO 2015

- Aufgaben & Verantwortung stark gewachsen

- Amter sind zeitintensiver, Charakter von Teilzeitstelle

- Schwieriger, neue Mitglieder furs Milizsystem zu gewinnen
- Entschadigungen nicht mehr zeitgemass



GV 11.12.202% ptschadigungsverordnung (EVO)

Was andert sich konkret?
- Vergleich unter diversen Gemeinden durchgefuhrt

- HOhere Pauschalen fur Gemeinderat, Anpassungen gemass bereits
bestehenden Teuerung in allen Gremien und Behorden

- Anpassung der heutigen versicherungstechnischen
Gegebenheiten

- Allgemein einheitliche, verstandlichere Formulierungen und
Bereinigung von Unklarheiten



GV 11.12.202% ptschadigungsverordnung (EVO)

Nutzen & Entscheid

- Fairness: Entschadigungen entsprechen dem tatsachlichen
Aufwand

- Wertschatzung fur Engagement & Verantwortung

- Attraktivitat der Amter wird erhoht A Sicherung Milizsystem
- Zukunftsfahige, transparente Regelung fur alle Behorden

- Gemeindeversammlung entscheidet am 11. Dezember 2025
- Inkrafttreten: 1. Juli 2026



GV 11.12.202%pm GESAK zur
Gesamtentwicklung bxa

- 2022: GESAK

- 2023: Erarbeitung GESAK mit Begleitgruppe
- 2024 Abschluss GESAK / Schulraumplanung
- 2025: keine «Schulanlagdoxa»

- 2026: Machbarkeitsstudie «Gesamtentwicklungoxa»



GV 11.12.202%\|eshalbFussball jetzt?

AGESAK: 1 von 4 Handlungsfelder
AZusatzliche Basis in Bevolkerungsumfrage
ADringlichkeit (Wegfall SBBPlatz)
AAbgestufte Investition in der bxa-Enwicklung
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Fachthema
Bahnhof Sid
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Fachthema |Bahnhof Std

Phase 2
Richtprojekt

silat
8 Einbezug Beteiligte

sommer 25 — Frihjahr 26

Austausch mit der Offentlichkeit im Studienauftrag

y N
Siegerprojekt Studienauftrag:
Das Siegerprojekt des Studienauftrags dient
als Basis fur die Weiterbearbeitung zum
Richtprojekt. E= ist nicht verbindlich fir die
Grundeigentumerschaften.

N J

Phase 3
Gestaltungsplan

Friohjahr 25 — Ende 26 / Sommer 27

llllll

(" Richtprojekt hAY 4 Gestaltungsplan:
Das Richtprojekt dient als Basis furden Die Bestimmungen des
Gestaltungsplan. Es wird wegletend sein fir den Gestatungsplanes sind verbindlich for
Gestattungsplan und eine entsprechende Beilage. die Grundeigentimerschaften.
Z.B. ergeben =sich daraus die Bestimmungen des Z.B. sind definierte Baubereiche oder
LGE-E-’[ELHUHQS-FILEI‘IE-S. FAN maximale Gebdudehdhen einzuhalten.
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Fachthema |Bahnhof Std



