Fir die Abteilung Gesellschaft, Fachstelle flr Altersfragen
suchen wir per 1. Oktober 2026 oder nach Vereinbarung eine/n

Fachmitarbeiterin / Fachmitarbeiter Alter & Gesundheit mit Schwer-
punkt Sozialraum (60% - 80%)

Bassersdorf ist eine attraktive und dynamische Gemeinde im Zircher Unterland mit rund 12'000
Einwohnerinnen und Einwohnern. Die Fachstelle Alter & Gesundheit engagiert sich fir eine zu-
kunftsorientierte Alters- und Gesundheitspolitik und entwickelt gemeinsam mit der Bevolkerung,
Freiwilligen und Fachorganisationen innovative Angebote fur altere Menschen.

Welche Aufgaben erwarten Sie

— Beratungvon alteren Menschen zu finanzieller Sicherheit, Wohnformen im Alter, ambulanten
Unterstlitzungsangeboten und Freiwilligenarbeit

— Durchfihrung von praventiven Hausbesuchen und Bedarfsabklarungen

— Entwicklung, Umsetzung und Evaluation von Projekten im Bereich Alters- und Gesundheitsar-
beit

— Mitarbeit in sowie Leitung von Arbeitsgruppen, Fachgruppen und Gremien

— Verantwortung fur die Kommunikation der Fachstelle Alters- und Gesundheitsarbeit

— Leitung und Koordination des freiwilligen Redaktionsteams der Dorfzeitung

— Unterstlitzung des Bereichsleiters Alter & Gesundheit

lhre Fahigkeiten und Talente

— Universitats- oder Fachhochschulabschluss in Psychologie, Soziologie, Sozialer Arbeit oder
einer vergleichbaren Fachrichtung (Grundausbildung im kaufmannischen Bereich oder in der
Pflege von Vorteil)

— Interesse an Alters-, Gesundheits- und Sozialraumthemen; Erfahrung in Projekt- oder Netz-
werkarbeit von Vorteil

— Ausgepragte Kommunikations- und Vernetzungsfahigkeiten; stilsichere Ausdrucksweise

— IT-Affinitdt und Freude an digitalen Arbeitsmitteln

— Selbstandige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

— Engagierte, teamorientierte Personlichkeit mit positiver Grundeinstellung

Unser Angebot an Sie

— Eine vielseitige und sinnstiftende Tatigkeit mit grossem Gestaltungsspielraum

— Die Moglichkeit, die Alters- und Gesundheitsarbeit einer innovativen Gemeinde aktiv mitzupra-
gen

— Einmotiviertes, humorvolles Team mit offener Fehler- und Lernkultur

— Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Mdglichkeit nach der Probezeit

— Attraktive Weiterbildungs- und Entwicklungsmaoglichkeiten

— Fortschrittliche Anstellungsbedingungen mit vielfaltigen Fringe Benefits (z. B. Reka-Checks)

Sie mdchten etwas bewegen und die Zukunft von Alter und Gesundheit in Bassersdorf mit-
pragen? Dann sollten wir uns kennenlernen. Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung. Fir
fachliche Auskiinfte steht Ihnen Christian Krahenmann, Bereichsleiter Alter & Gesundheit,
unter Telefon 044 838 86 21 gerne zur Verfiigung.

Weitere Informationen finden Sie hier: Gesellschaft & Alter

[PRIXBALANCE” 1g Bassersdorf wurde mit dem PrixBalanceZH ausgezeichnet. Das Zertifikat steht fiir vor-
bildliche Rahmenbedingungen fir die Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben.

Karl Hiigin-Platz 1, Postfach, 8303 Bassersdorf, Tel 044 838 85 85, www.bassersdorf.ch
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https://www.publicjobs.ch/bewerben/~applyID15866
https://www.bassersdorf.ch/politik-verwaltung/verwaltung/abteilungen/gesellschaft/alter.html/177

